
日 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30

曜日 金 土 日 月 火 水 木 金 土 日 月 火 水 木 金 土 日 月 火 水 木 金 土 日 月 火 水 木 金 土

大
会議室

中
会議室

担当
者説
明会

小
会議室

日 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31

曜日 日 月 火 水 木 金 土 日 月 火 水 木 金 土 日 月 火 水 木 金 土 日 月 火 水 木 金 土 日 月 火

大
会議室

防災
危機
管理
研修

一般
職員
２部
研修
①

中
会議室

消費
税事
務研
修

小
会議室

日 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30

曜日 水 木 金 土 日 月 火 水 木 金 土 日 月 火 水 木 金 土 日 月 火 水 木 金 土 日 月 火 水 木

大
会議室

一般
職員
２部
研修
①

税徴
収事
務研
修

新任
係長
研修
④

中
会議室

小
会議室

日 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31

曜日 金 土 日 月 火 水 木 金 土 日 月 火 水 木 金 土 日 月 火 水 木 金 土 日 月 火 水 木 金 土 日

大
会議室

新任
係長
研修
④

中
会議室

市町
村民
税研
修①

市町
村民
税研
修②

小
会議室

日 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31

曜日 月 火 水 木 金 土 日 月 火 水 木 金 土 日 月 火 水 木 金 土 日 月 火 水 木 金 土 日 月 火 水

大
会議室

人事
評価
実務
研修
①

人事
評価
実務
研修
②

中
会議室

面接
試験
技法
研修

小
会議室

日 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30

曜日 木 金 土 日 月 火 水 木 金 土 日 月 火 水 木 金 土 日 月 火 水 木 金 土 日 月 火 水 木 金

大
会議室

住民向
け文書
作成力
向上研
修①

住民向
け文書
作成力
向上研
修②

中
会議室

小
会議室

新採職員フォロー
アップ研修②

地域政策づ
くり講座

ＩＴ研修 ＩＴ研修 ＩＴ研修 ＩＴ研修

一般職員
１部研修

⑦

一般職員
１部研修

⑧ 敬

老

の

日

９
月

一般職員
１部研修

⑥

法制執務研
修②

ＩＴ研修

新任課長
研修⑥

秋

分

の

日

新採職員フォロー
アップ研修①

固定資産税
（家屋評価）

①

一般職員
１部研修

④

固定資産税
（家屋評価）

②

女性職員ス
テップアップ
セミナー

法制執務研
修①

新任課長
研修⑤

新任課長
研修②

新任係長
研修⑨

８
月

新任課長
研修③

新任課長
研修④ 山

の

日

一般職員
１部研修

①

一般職員
１部研修

②

一般職員
１部研修

③

新任係長
研修⑦

新任係長
研修⑧ 海

の

日

一般職員
１部研修

⑤

新任係長
研修③

一般職員
２部研修

③

一般職員
２部研修

④

一般職員
２部研修

⑧

７
月

新任係長
研修⑤

新任係長
研修⑥

一般職員
２部研修

⑥

一般職員
２部研修

⑦

６
月

一般職員
２部研修

②

固定資産
税初級研

修

一般職員
２部研修

⑤

５
月

憲

法

記

念

日

み

ど

り

の

日

こ

ど

も

の

日

新規採用職員
研修
⑦

新任課長
研修①

新任係長
研修①

新任係長
研修②

新規採用職員
研修
⑤

昭

和

の

日

新規採用職員
研修
①

新規採用職員
研修
④

新規採用職員
研修
⑥

令和4（2022）年度　研修日程表

４
月

新規採用職員
研修
②

新規採用職員
研修
③



日 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31

曜日 土 日 月 火 水 木 金 土 日 月 火 水 木 金 土 日 月 火 水 木 金 土 日 月 火 水 木 金 土 日 月

大
会議室

ハード
クレー
ム対
応研
修①

ハード
クレー
ム対
応研
修②

説明
力向
上研
修①

説明
力向
上研
修②

中
会議室

小
会議室

ＩＴ
研修

日 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30

曜日 火 水 木 金 土 日 月 火 水 木 金 土 日 月 火 水 木 金 土 日 月 火 水 木 金 土 日 月 火 水

大
会議室

タイ
ムマ
ネジ
メント
①

タイ
ムマ
ネジ
メント
②

メンタ
ルラ
イン
①

メンタ
ルラ
イン
②

サー
ビス
向上
研修
①

サー
ビス
向上
研修
②

契約
事務
研修
①

契約
事務
研修
②

中
会議室

小
会議室

ＩＴ
研修

日 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31

曜日 木 金 土 日 月 火 水 木 金 土 日 月 火 水 木 金 土 日 月 火 水 木 金 土 日 月 火 水 木 金 土

大
会議室

契約
事務
研修
③

中
会議室

小
会議室

日 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31

曜日 日 月 火 水 木 金 土 日 月 火 水 木 金 土 日 月 火 水 木 金 土 日 月 火 水 木 金 土 日 月 火

大
会議室

中
会議室

小
会議室

日 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28

曜日 水 木 金 土 日 月 火 水 木 金 土 日 月 火 水 木 金 土 日 月 火 水 木 金 土 日 月 火

大
会議室

中
会議室

小
会議室

日 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31

曜日 水 木 金 土 日 月 火 水 木 金 土 日 月 火 水 木 金 土 日 月 火 水 木 金 土 日 月 火 水 木 金

大
会議室

中
会議室

小
会議室

３
月

春

分

の

日

天

皇

誕

生

日

成

人

の

日

２
月

建

国

記

念

の

日

１
月

元

日

年

末

年

始

年

末

年

始

年

末

年

始

１２
月

IT研修 ＩＴ研修

問題発見
解決研修

①

問題発見
解決研修

②

年

末

年

始

年

末

年

始
ＩＴ研修

ＩＴ研修

勤

労

感

謝

の

日

１１
月

文

化

の

日

コーチン
グ研修①

コーチン
グ研修②

ＩＴ研修 ＩＴ研修 ＩＴ研修
ＩＴ

研修
IT研修

新採職員フォロー
アップ研修③

新採職員フォロー
アップ研修⑧

新採職員フォロー
アップ研修⑨

ＩＴ研修 ＩＴ研修 ＩＴ研修 ＩＴ研修

新採職員フォロー
アップ研修⑥

新採職員フォロー
アップ研修⑦

令和4(2022)年度　研修日程表

１０
月

ス

ポ

ー

ツ

の

日

新採職員フォロー
アップ研修④

新採職員フォロー
アップ研修⑤


