
 

（株）フォースコミュニティ 

   梶 仁 氏 

■本協議会での研修実績 

・Ｚ世代の育て方研修（R６～R7） 
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世代間のギャップ 

各世代の傾向 等 
昼食 

それぞれの世代が生まれ育った時代背景 

他の世代を理解するために 等 

■世代間のギャップ 

■Ｚ世代の傾向 

■Ｘ世代の傾向 

■Ｙ世代の傾向 

■それぞれの世代が生まれ育った時代背景 

■他の世代を理解するために 

■他の世代とのコミュニケーション 

■現場で実践すること 

 

 

 

■カリキュラム 

■世代間の相互理解に関心のある職員 

 

 

■受講対象者 

 

【日 程】 第１回 令和８年 ５月２６日（火）    

      第２回 令和８年 ５月２７日（水）    

【定 員】 １回 ４２人   

【会 場】 熊本県市町村自治会館別館 ２階 会議室  【申込期限】 令和８年 ４月２４日（金） 

■講師紹介 

■異なる世代の人とは、生まれ育ってきた環境が全く

違うことから、仕事や私生活をはじめ、物事に対す

る価値観が大きく異なる。 

この研修では、全世代の職員が同時に受講し意見交

換をする中で、お互いの価値観を理解し合うことを

目指す。 

 

■研修のねらい 

■研修の概要  持参物、事前課題等は研修協議会ホームページで御確認ください。 

■研修の内容（予定） 

 


